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Envelhecimento da população
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Dos 10,4 milhões de pessoas que vivem em 
Portugal, aprox. 2,5 milhões têm 65 ou mais anos, 
ou seja, a população idosa corresponde a 24% 
do total da população.

Mais de metade (57%) são mulheres
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Fonte: PORDATA
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Menos de 15 anos 65 ou mais anos

Em 2001, o número de pessoas com 65 ou mais 
anos ultrapassou o número de crianças e jovens
com menos de 15 anos. 

Atualmente, há quase duas vezes mais seniores 
do que crianças e jovens em Portugal. 

Fonte: INE, PORDATA



Por cada 100 residentes em Portugal
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13 são crianças

64 estão em idade ativa 

24 têm 65 ou mais anos 



Envelhecimento da população
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Segundo as projeções do INE, o índice de 
envelhecimento tenderá a aumentar.

No cenário sem migrações, este aumento é mais 
significativo do que no cenário central.

Fonte: INE



Emigração
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Em 2022, saíram de Portugal 31 mil pessoas, 
menos 23 mil do que o registado em 2013, ano 
marcado pelo maior número de saídas.

Emigrantes permanentes

Fonte: INE, PORDATA
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Saldos Migratórios
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• Desde 2019 que o número de imigrantes é 
três vezes maior do que o de emigrantes, 
contribuindo para os saldos migratórios 
positivos.

• Uma vez que o saldo natural tem sido negativo 
desde 2009, o crescimento da população
observado a partir de 2019 tem-se devido à 
entrada de imigrantes em Portugal.

Fonte: INE, PORDATA
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Perfil dos Emigrantes

• 65% são homens

• 8 em cada 10 tem entre 15 e 44 anos

• Quase metade (47,6%) tem o ensino superior

• 51% emigrou para outro Estado-Membro da 
União Europeia
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• 62% são homens

• Metade tem entre 15 e 44 anos

• Quase metade (48,8%) é português

• 3 em cada 10 viviam anteriormente noutro 
Estado-Membro da União Europeia

Perfil dos Imigrantes

Fonte: INE, PORDATA (2022)



Evolução do nível de escolaridade dos jovens
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Em 2020, Portugal ultrapassou a média europeia 
relativa aos jovens (20-24 anos) que têm, pelo 
menos, o ensino secundário completo.

Hoje, 89% dos jovens entre os 20 e os 24 anos 
têm (pelo menos) o ensino secundário.

Fonte: Eurostat
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Evolução do nível de escolaridade dos jovens
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Em 2022, Portugal era já o 7º país da UE com 
maior proporção de jovens entre os 20 e os 24 
anos com ensino superior, acima da média 
europeia (19%).
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Até ensino básico (ISCED 0-2)
Ensino secundário (ISCED 3-4)

Fonte: Pordata
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Independência dos jovens em Portugal
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Fonte: Eurostat

• Em 2022, a esmagadora maioria dos 
jovens (95%) vivia com os pais. Este 
valor era de 86% em 2004.

• Portugal é o 4º país da UE, a seguir a 
Itália (97%), Croácia (96%) e Espanha 
(96%), em que mais jovens vivem com os 
pais, acima da média europeia (83%).



Jovens no mercado de trabalho
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• 3 em cada 10 jovens entre os 16 e os 24 
anos estão no mercado de trabalho, 
empregados ou desempregados/ à procura de 
emprego.

• Portugal é o 7º país da UE onde a taxa de 
emprego entre os jovens é mais baixa: 1 em 
cada 4 está a trabalhar. Nos Países Baixos, na 
Dinamarca, em Malta, na Áustria e na 
Alemanha mais de metade dos jovens trabalha. 
A média europeia é de 1 em cada 3.

Fonte: Eurostat 
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Jovens no mercado de trabalho
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• Em 2022, a taxa de desemprego entre os 
jovens era quatro vezes superior à dos 
trabalhadores entre os 25-74 anos (19% vs. 
5%). 

• Portugal é o 7º país da EU com maior 
desemprego jovem.

Fonte: Eurostat 
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Jovens no mercado de trabalho
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Fonte: Eurostat 

• 57% dos jovens empregados têm contratos 
temporários. Este valor é de 14% para os 
trabalhadores entre os 25-64 anos. 

• Somos o 5º país na UE com maior proporção 
de jovens com estes contratos, atrás dos 
Países Baixos, Eslovénia, Itália e Espanha. 

• 50% refere não ter encontrado trabalho 
permanente como justificação para este tipo 
de contrato, versus 17% na UE.
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Jovens no mercado de trabalho
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Fonte: INE (dados de 2021) 

Salários médios mensais (€)
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• Em 2021, o salário médio dos jovens (18-24 
anos) foi de 948,8€ mensais brutos, menos 
345,3€ do que a média nacional.

• Apenas na AML os jovens ultrapassam a 
barreira dos 1.000€. É também aqui que a 
discrepância face à média da região é maior (-
527,2€).

• Portugal era, em 2018, o 2º país em que os 
jovens tinham os salários mais baixos e o 3º 
com os salários mais baixos na população 
em geral.
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